
Priesterseminar St. German 
Pastoralseminar des Bistums Speyer 
Am Germansberg 60, 67346 Speyer 
Telefon 06232-6030-0 | Fax 06232-6030-30 
eMail priesterseminar@sankt-german-speyer.de  

Wir antworten: 
Franz Vogelgesang, Regens  
Telefon 06232-6030-0 
eMail franz.vogelgesang@sankt-german-speyer.de 
 
Tatjana Blumenstein, Seminarrektorin   
Telefon 06232-6030-0 
eMail tatjana.blumenstein@sankt-german-speyer.de 

Weitere Informationen zu den Berufen, Ausbildungsgängen und 
Studienorten, interessante Links, weitere Ansprech partner*innen 
und jede Menge Inspiration finden Sie auf unserer Website unter 
www.priesterseminar-speyer.de/ausbildung/

Diakone im Zivilberuf
feiern Gottesdienste und spenden Sakramente 
verkünden die Frohe Botschaft in Wort und Tat 
eröffnen Zugänge zum Wort Gottes in Katechese, Predigt und 
Glaubensgespräch  
schaffen Vernetzungen und Verbindungen in der Gemeinde und 
darüber hinaus  
verbinden den Dienst am Menschen mit der Feier der Gottes-
dienste  
stehen mitten im beruflichen und familiären Leben 

Wege zum Beruf 
Voraussetzungen 
— abgeschlossene Berufsausbildung 
— Mindestalter zum Zeitpunkt der Weihe: bei Verheirateten  

35 Jahre, bei zölibatär Lebenden 25 Jahre  
Studium und Ausbildung 
— etwa fünf Jahre nebenberufliche Ausbildung durch Theologie 

im Fernkurs 
— begleitende Veranstaltungen im Priesterseminar Speyer und 

Praktika 
— zwei Jahre Berufseinführungsphase nach der Diakonenweihe 
— Ansprechpartner: Regens Franz Vogelgesang 
— Weiterqualifizierung zum Diakon im Hauptberuf möglich  

Alle pastoralen Mitarbeiter*innen 
sind Menschen, die glauben, dass Gott zu jedem und 
jeder Einzelnen und zu dieser Welt steht 
arbeiten im Sinne einer innovativen, nachhaltigen und  
zukunftsfähigen Pastoral am Reich Gottes 
entwickeln neue Formen, den Glauben zu leben 
lassen sich anrühren von der Not der Menschen 
unterstützen und begleiten Menschen in allen Lebens- 
situationen  
leiten und feiern Gottesdienste mit den Menschen 



Gemeinde- und Pastoralreferent*innen

Wege zum Beruf Gemeindereferent*in 
Voraussetzungen 
— allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife 
— mittlerer Bildungsabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung 
Studium und Ausbildung 
— Fachhochschulstudium in Vollzeit (sieben Semester) oder  

nebenberuflich »Praktische Theologie« (Bachelor) oder Theologie 
im Fernkurs  

— Praktika in verschiedenen Feldern der Seelsorge 
— drei Jahre gemeinsame Berufseinführung aller pastoralen  

Berufsgruppen in Kooperation der (Erz)Bistümer Bamberg, 
Eichstätt, Speyer und Würzburg  

— Studienbegleitung durch das Priesterseminar Speyer 
— Ansprechpartnerin: Seminarrektorin Tatjana Blumenstein  

Wege zum Beruf Pastoralreferent*in 
Voraussetzungen 
— allgemeine Hochschulreife 
Studium und Ausbildung 
— Magisterstudium der katholischen Theologie (zehn Semester) 
— Praktika in verschiedenen Feldern der Seelsorge 
— drei Jahre gemeinsame Berufseinführung aller pastoralen  

Berufsgruppen in Kooperation der (Erz)Bistümer Bamberg, 
Eichstätt, Speyer und Würzburg  

— Studienbegleitung durch das Priesterseminar Speyer 
— Ansprechpartnerin: Seminarrektorin Tatjana Blumenstein

vermitteln die christliche Botschaft in Kindertagesstätte, Schule, Jugendarbeit und Erwachsenenbildung  
motivieren, befähigen und unterstützen ehrenamtliche Mitarbeiter*innen 
begleiten in der Vorbereitung auf den Empfang der Sakramente 
unterstützen und begleiten Menschen auf ihren Lebens- und Glaubenswegen 
vernetzen Menschen und Gruppen, die in Kirche und Gesellschaft aktiv sind 
übernehmen Leitung und Verantwortung in Pfarreien und kirchlichen Einrichtungen  

Priester
feiern Gottesdienste und spenden Sakramente  
bringen die Anliegen der Menschen ins Gebet 
dienen den Menschen, der Kirche und Gott  
leiten Seelsorge und Verwaltung  
verkünden die Frohe Botschaft Jesu Christi in Wort und Tat  
arbeiten in Pfarreien und in anderen Feldern der Seelsorge (zum 
Beispiel in Schule oder Krankenhaus)  

Wege zum Beruf 
Voraussetzungen 

— Allgemeine Hochschulreife  
— oder abgeschlossene Berufsausbildung 
Studium und Ausbildung 

— Magisterstudium der katholischen Theologie (zehn Semester) an 
einer Universität 

— oder bei abgeschlossener Berufsausbildung (auch ohne allge-
meine Hochschulreife): dritter Bildungsweg  

— Praktika in verschiedenen Feldern der Seelsorge 
— drei Jahre gemeinsame Berufseinführung aller pastoralen  

Berufsgruppen in Kooperation der (Erz)Bistümer Bamberg, 
Eichstätt, Speyer und Würzburg    

— Studienbegleitung durch das Priesterseminar Speyer  
— Ansprechpartner: Regens Franz Vogelgesang 


